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Humor als Führungskompetenz  
 
In der modernen Arbeitswelt ist Führung eine komplexe Aufgabe geworden. Der 
allwissende Chef, der auf Hierarchie pocht und Befehle erteilt, hat ausgedient. 
Stattdessen arbeiten Mitarbeiter deutlich selbstständiger und eigenverantwortlicher. 
Führungskräfte sollen eher als Coach denn als Kommandeur agieren.    
 
Dieser Führungsstil erfordert zahlreiche neue Kompetenzen. Humor ist eine davon. 
Nicht nur, dass humorvolle Führungskräfte als sympathischer und kompetenter 
wahrgenommen werden. Humor fördert u. a. Motivation, Vertrauen, Kooperation und 
andere wichtige Merkmale. 
 
Außerdem trägt Humor erheblich zum Wohlbefinden bei. Sowohl bei den 
Mitarbeitern als auch bei den Führungskräften. Dadurch hat Humor eine 
beschützende Funktion, die z. B. zur Bewältigung von Konflikten, Ängsten und 
Stress genutzt werden kann.   
 
In diesem praxisorientierten Vortrag lernen Sie Humortechniken kennen, mit denen 
Sie Führungskompetenzen entwickeln und ausbauen können. Sie erfahren, welche 
Humorformen gefährlich sind und wann Sie auf Humor besser verzichten. Und Sie 
erleben, wie eine humorvolle Haltung wertschätzende Kommunikation unterstützen 
kann.  
 
 
Ihr Ansprechpartner: 
 
Sie haben Fragen oder möchten sich unverbindlich informieren?  
Sie wollen einen Vortrag buchen, wissen aber noch nicht so genau, wie dieser 
inhaltlich gestaltet sein soll?  
Dann rufen Sie Jan-Rüdiger Vogler unter der Telefonnummer +49 40 23 55 64 02 an 
oder schreiben Sie eine E-mail an vogler@rollenwexel.de.  
Gemeinsam finden wir den Vortrag, der zu Ihren Wünschen passt. 
 


